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Le monde connaît des bouleversements dans tous les domaines avec des inégalités sociales 
et des crises sociopolitiques, économiques et sanitaires. Une situation qui mérite d’être 
repensée en prenant en compte toutes les couches sociales et tout ce qui peut faciliter ou 
jouer un rôle important dans son évolution tant rêvée.  Le MAEJT apporte déjà sa pierre à la 
construction de ce monde en développant des actions de promotion des droits de l’enfant, 
de l’éducation et la formation des enfants et jeunes, l’écoute, la solidarité, la culture de la 
paix. 

Pour moi, membre de l'équipe de suivi évaluation du Mouvement Africain des Enfants et 
Jeunes Travailleurs, le renforcement des capacités des communautés dont des EJT s'est 
avéré efficace car il se traduit par la réussite des activités mises en œuvre. 

Le renforcement des capacités des EJT, en particulier des filles, dans les processus de 
développement qui se déroulent au niveau local, national et régional s'est avéré efficace 
pour faire avancer les droits des filles et des femmes qui ont pendant très longtemps été 
marginalisées. Le renforcement des capacités des filles sur les droits, les finances et la mise 
à disposition d'espaces leur permettant d'exprimer leurs opinions s'est avéré efficace, ce qui 
a permis aux filles vulnérables de prendre des espaces dans les questions de 
développement, certaines devenant de puissantes filles d'affaires et d'autres étant des 
défenseurs de l'inclusion du genre au niveau des structures locales, nationales et 
internationales. Le renforcement des capacités des filles a largement contribué à leur 
émancipation. Elles occupent désormais des postes qui jadis n’étaient réservés qu’aux 
hommes.  Grâce à des engagements continus sur l'autonomisation des filles, nous avons vu 
des filles occuper des postes dans des espaces sociaux, économiques, politiques et 
innovants au niveau local et national.

Ces compétences sont utilisées pour rechercher des financements pour des idées 
innovantes, démarrer des activités génératrices de revenus (AGR) et être en mesure 
d'engager les leaders locaux et nationaux dans le plaidoyer et le dialogue de manière non 
conflictuelle. 
Au Zimbabwe, le renforcement des capacités des EJT, en particulier des filles, a vu une 
augmentation des entreprises en démarrage dirigées par des EJT, la négociation de 
meilleurs salaires, une répartition raisonnable du travail chez les EJT qui travaillent comme 
domestiques, la connaissance des droits relatifs à la santé sexuelle et reproductive par les 
filles qui les font valoir à travers leurs interventions dont le signalement des cas d'abus. Ainsi, 
grâce aux initiatives de renforcement des capacités, les EJT sont désormais en mesure de 
se lever et défendre leurs droits. Ils ont maintenant une voix à travers des séances de 
sensibilisation et de renforcement des capacités sur leurs 12 droits.

A mon avis, un soutien continu aux EJT dans le renforcement des capacités et des 
formations sur divers aspects du développement aux niveaux local, national et international 
garantira qu'il y a une uniformité parmi les EJT dans les connaissances grâce à l'acquisition 
de compétences transférables qui peuvent être utilisées plus tard dans la vie pour plaider 
pour eux-mêmes ou au nom de leurs pairs. 

Marvelous Kudakwashe Magune, chargé de programme (coordination nationale du Zimbabwe) 
et personnel de S&E pour le MAEJT. 

Editorial :  
La pArtiCipaTion dEs eNfanTs 
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 EnquêtE sUr lEs eFfetS dU cOût dE lA vIe eT 
dE l’iNflaTion sUr lEs eNfanTs

MAEJT :  
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Lien vers le rapport de l’enquête sur la « Vie chère » : 
https://www.maejt.org/fr/project/effets-de-la-vie-chere-sur-les-enfants/

Pour jouer sa partition dans la protection des enfants face à cette situation de 
vulnérabilité, le duo MAEJT & Enda Jeunesse Action a noué des collaborations multi 
partenariales avec des organisations telles que Save the Children, Plan international, 
DDC et Ignite. Ces partenaires ont comme dénominateur commun dans leurs 
interventions «la protection des enfants » contre les violences de toutes formes en 
particulier la violence sexuelle (Ignite) ou encore de protéger les enfants et jeunes 
migrants (DDC). Les projets avec MAEJT& Enda Jeunesse Action prévoient de faire 
entendre la voix des enfants dans les localités impactées par les conflits au Sahel 
(Save Danida), le renforcement les capacités des enfants et des jeunes en matière de 
processus d'établissement de rapports sur les droits de l'enfant et de redevabilité 
(Plan International) et de renforcer la participation des enfants et la mise en place 
d’une campagne de plaidoyer pour influencer les décisions publiques (Save the 
Children Sida). 

 Face à l’inflation, 35,2% des filles interrogées 
souhaitent changer d’activité, alors que 73% des 
enfants déclarent connaitre une réduction de la 
quantité, la qualité des repas en famille et notent une 
perturbation dans la fréquence de ces repas.

ExemPle : 
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Les enfants encourent ou subissent des risques de toute sorte y compris des 
violences, de l’exploitation, leurs droits sont bafoués, notamment en période de crise 
ou conflit.  Ce constat a conduit le MAEJT en collaboration avec sa structure d’appui 
Enda Jeunesse Action a mené de juin à septembre 2022 une enquête sur le thème : 
"Les effets du coût de la vie et de l'inflation économique sur les enfants et les 
jeunes en Afrique”.  L’enquête a interrogé 335 enfants en situation de travail dont 
193 filles et 142 garçons dont l’âge varie entre 09 et 18 ans avec une moyenne d’âge 
de 15 ans dans 63 localités de 22 pays d’Afrique.  Les résultats issus de cette enquête 
ont mis en évidence la situation dégradante que vivent les enfants en Afrique face 
aux crises sanitaires et économiques, aux conflits sociopolitiques et à l’explosion 
démographique.



ActiVitÉS Des Pays MembRes Du MaejT
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Au total 624 enfants dont 326 filles et 298 garçons membres de l’Association des 

Enfants et Jeunes Travailleurs (AEJT) du Bénin ont bénéficié de formations au cours de 

l’année 2022.  Ces formations relèvent de la volonté de l’AEJT d’aider ses membres, 

notamment les enfants, à acquérir des connaissances/compétences dans certains 

domaines d’activités rentables ou pour accéder à certains métiers.  C’est à ce titre que 

l’AEJT a organisé une série de formations dans différentes villes du pays où elle est 

implantée. Ce, en vue d’outiller les enfants et de contribuer à leur autonomisation. A titre 

d’exemple, à Djougou les enfants soudeurs, menuisiers et vitriers ont été formés sur les 

techniques de sécurité. A Allada, des enfants apprentis couture, coiffure et des vendeurs 

ambulants ont suivi des cours d’alphabétisation. A Ketou des enfants ont été formés en 

la préparation artisanale du gari. Quant aux enfants de kpomasse, ils ont reçu une 

formation en élevage d’escargots, alors que ceux de Kinto ont bénéficié d’une formation 

en la culture de maïs et de piment. Autant de formations ayant outillé les EJT 

bénéficiaires et autonomisé certains d’entre eux, notamment ceux qui ont suivi une 

formation sur les activités génératrices de revenus telles que la restauration, l’élevage, la 

pêche, …). 

BÉNIN : aUtonOmisAtioN dEs eNfanTs eT jEuneS 
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Au Burkina 45 initiatives de causeries 
éducatives, renforcement des capacités, 
sensibilisations de masse, orientation vers 
des services et structures ont touché 90 4179 
personnes dont 146 349 enfants (72 975 
garçons et   73 374 filles) en 2022. 

A titre d’exemple, dans le cadre de 
l’implantation du projet « protection des 
enfants et jeunes contre les violences et les 
pires formes de travail des enfants en période 
de crise humanitaire dans la région du 
Centre-Nord », 15 cellules Communautaires 
de Protection de l’Enfant (CCPE) ont été 
mises en place de août à octobre 2022, dans 
les villages et secteurs des communes 
d’intervention (Kaya, Tougouri et Nagbingou) 
par la Coordination Nationale des 
Associations d’Enfants et Jeunes Travailleurs 
du Burkina avec l’appui technique et financier 
de Terre des Hommes Suisse et 

en collaboration avec les services sociaux 
communaux du ministère en charge de 
l’action humanitaire. Les membres des 
bureaux des différentes CCPE ont été formés 
sur les risques de protection de l’enfant et 
sont à même de prévenir et de répondre aux 
violences.  Mécanismes communautaires 
proches des populations dans certains 
villages inaccessibles dû à l’insécurité, ces 
CCPE constituent des relais en matière de 
protection de l’enfant. Proche des 
populations, les CCPE ont observé, détecté, 
identifié et référé plus de 45 enfants 
vulnérables à risque ou victimes de violence, 
de mariage d’enfants, des pires formes de 
travail, des enfants égarés/ non 
accompagnés et séparés vers les services de 
protection (l’action sociale) dans les 
communes d’intervention. 

BURKINA 
FASO : pRévEntiOn eT répOnseS aUx vIoleNces fAiteS aUx eNfanTs 
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BURUNDI: gEstiOn dEs rIsquEs eT pRoteCtioN dEs eNfanTs

Dans le but d’amener chaque enfant à se sentir protégé et subvenir à ses besoins, 
la CNAEJT a, avec l’appui du MAEJT, soutenu 08 nouveaux groupes d’enfants 
travailleurs qui évoluent essentiellement dans la pêche, la menuiserie et le 
commerce.  Elle a également renforcé leurs capacités sur des thématiques telles 
que la gestion des risques et la protection. Avec ce soutien, les groupes 
bénéficiaires ont pu créer des opportunités d’emplois et par ricochet des solutions 
durables à leurs problèmes en développant des AGR, telles que la mise en place de 
poulaillers, la vente de beignets. Ces groupes ont aussi reçu du soutien matériel. 
Des marteaux, scies, clous et quelques planches ont été octroyés aux apprentis 
menuisiers après avoir été identifiés et écoutés. Ces enfants se sont exprimés 
librement et ont posé les problèmes qu’ils rencontrent au quotidien.

BURUNDI: gEstiOn dEs rIsquEs eT pRoteCtioN dEs eNfanTs

07



07

CAMEROUN:
médIatiOns cOmmuNautAireS eT pRomoTion 

dEs dRoitS dE l’eNfanT

191 enfants bénéficient de la 
protection contre les violences 
et les châtiments corporels, de la 
promotion des droits des 
enfants, la participation des 
enfants, la lutte contre 
l’exploitation et les abus. C’est à 
la suite des 34 initiatives de 
discussions de groupes, des 
sensibilisations de masse et les 
médiations entre adultes et 
enfants ayant touché au total, 
283 parents, employeurs et 
leaders communautaires dans 
les villes de Abong-Mbang, 
Akonolinga, Bertoua, Maroua, 
Ngomedzap, Okola, Sangmelima, 
Soa, et Yaoundé membres de la 
coordination nationale des AEJT 
du Cameroun.  A titre d’exemple, 
le 20 novembre, Journée 
Internationale des Droits de 
l’Enfant, les EJT ont organisé à 
Yaoundé une causerie avec les 
enfants fabricants de marmites, 
ramasseurs de ferraille, et les 
filles en mobilité sur les droits de 
l’enfant.  Ce fut en présence des 
parents et des autorités et 
leaders communautaires dont le 
chef du quartier ELIG-DZOA qui a 
pris l’engagement de veiller à ce 
que la protection des enfants 
devienne réalité dans son 
quartier.
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GAMBIE:
FormAtioN Au LeadErshIp Pour 

Les EnfaNts Et Les JeunEs

C’est sur le thème : « Former plus de leaders pour protéger plus d'enfants » que 60 
membres de différentes AEJT de Gambie ont été formés en leadership lors d’un camp qui 
s’est tenu à Jarra Soma, du 25 au 30 août 2022.  Ce thème résume l’engagement de la 
coordination nationale des associations d’enfants et jeunes travailleurs (CNAEJT) de 
Gambie à renforcer les capacités de ses membres sur les concepts du MAEJT, la gestion de 
groupe et la protection de l'enfant pour une meilleure protection des enfants dans les 
groupes de base et dans la communauté en général.  D’ailleurs, lors de la célébration de la 
Journée de l’Enfant Africain, 50 EJT dont 39 enfants ont reçu à Basse leurs attestations 
des mains du Gouverneur de la haute région de la Gambie suite à une formation en 
leadership qu’ils ont reçue. Etant bien outillés, les EJT ont joué un rôle ayant permis à 
certaines associations d'être plus fonctionnelles et efficaces en termes de mobilisation des 
membres et d'organisation de réunions. Ils ont également contribué à la mise en place de 
nouveaux groupes de base et à l’animation des groupes. 

09



12

GHANA:  
édUcatIon à l’hYgiènE cOrpoRellE 

dEs aDoleScenTes 

10

Les adolescentes sont bien informées sur le 
port de serviettes hygiéniques et sur la façon 
d'en fabriquer elles-mêmes. Elles ont une 
idée de ce qu'elles doivent faire pendant 
leurs règles et sont encouragées à prendre 
leur éducation au sérieux. 
En effet, beaucoup de jeunes adolescentes 
ignorent les précautions à prendre quand 
elles voient leurs menstrues, surtout quand 
elles vont ou sont à l'école. En fait, elles ne 
sont pas pleinement conscientes de la façon 
dont elles peuvent mettre des serviettes 
hygiéniques et certaines ont également des 
difficultés à se les procurer. C’est ainsi que le 
27 mai 2022, le district d'Adaklu a marqué la 
célébration de la Journée de l'hygiène 
menstruelle à l’école primaire Ablornu E.P. 

AEJT Ghana communément appelé « Welfare of 
Children and Youth Association» (Association 
pour le bien-être des enfants et des jeunes), 
représentée par M. Ivan Nyamasekpor, a participé 
au programme, faisant la promotion de 
l'organisation auprès de la communauté et 
encourageant les jeunes filles à avoir des rêves 
pour l'avenir et à travailler dur pour les réaliser. 
Reconnaissant l'importance des serviettes 
hygiéniques pour que les adolescentes restent 
en classe et atteignent leurs objectifs éducatifs, 
l'association a également soutenu la campagne 
de dons en distribuant une certaine quantité de 
serviettes hygiéniques aux filles. Les écoliers 
sont venus de quatre grandes communautés de 
la municipalité d'Adaklu, à savoir Ablornu, Avedzi, 
Sofa et Kpeleho. 
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GUINÉE : sécUrité dEs eNfanTs aU tRavaIl 

S’inscrivant dans l’accompagnement des groupes d’enfants en situation de travail, la 
coordination nationale des associations d’enfants et jeunes travailleurs (CNAEJT) de Guinée 
a pris 28 initiatives en 2022. Celles-ci reposent sur la communication et le plaidoyer, la 
participation des enfants et la protection des enfants. Elles ont touché au total 4145 
personnes y compris des enfants. 
A titre d’exemple, 200 enfants dont 75 filles ont été soutenus avec 50 kits de protection 
contre les intempéries de la nature (soleil ardant, pluie). Ils ont eu des hangars installés 
comme espaces de repos négociés avec les autorités qui ont pris l’engagement de les 
accompagner à résoudre les difficultés identifiées. 
Ces réponses s’inscrivent dans l’identification de groupes d’enfants travailleurs et de leurs 
difficultés. Les besoins exprimés par les groupes d’enfants ont été priorisés, analysés et 
budgétisés en fonction des capacités et des moyens (financiers, techniques et matériels) 
dont disposent les AEJT. Sur cette base, la CNAEJT a développé des activités de suivi de 
l’accompagnement dans les villes de Conakry, Coyah, Dubréka, Kindia et Mamou. 

11



Vingt (20) groupes de base nouvellement constitués au sein des associations des villes de 
Tubmanburg, Monrovia, Robertsports et Brewerville ont reçu du 16 au 20 mai 2022, une 
visite d’appui technique de l’équipe de coordination de la Coordination Nationale des 
Associations d’Enfants et Jeunes Travailleurs (CNAEJT) du Libéria. A cet effet, les 
structures des groupes ont été évaluées ainsi que les progrès réalisés dans la mise en 
œuvre des droits de l'enfant et la compréhension de la portée de la mise en œuvre du Projet 
de Cartographie. A la fin de cette visite, les participants ont reçu une formation de deux 
jours sur le renforcement des capacités. Ils ont partagé les meilleures pratiques des 
groupes de base actifs, des connaissances sur la mise en œuvre et la concrétisation des 12 
droits du MAEJT par la réalisation d'activités et fait le bilan des progrès et des défis dans la 
mise en œuvre dudit projet.
De par cette visite, les enfants et les jeunes ont acquis des connaissances pratiques et ont 
été outillés pour assurer le suivi de l'impact du projet. La visite s’est terminée par la 
distribution de matériel (matériel de travail et de plaidoyer) aux différents groupes. Au total, 
206 membres dont 148 enfants et 58 jeunes en ont bénéficié. Ce, dans le but de soutenir 
les enfants et d'atténuer leurs difficultés sur le lieu de travail, en particulier dans les travaux 
manuels et autres en fonction du métier qu’ils apprennent. Exemple : matériel de soudage, 
câbles et outils, lunettes de protection pour les enfants travaillant dans les ateliers de 
soudure, maillots de bain et barrières pour les enfants travaillant en mer (pêche à la chasse 
sur place), machines et outils de couture pour équiper les apprentis couturiers.
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LIBERIA :  
mEillEureS pRatiQues dEs gRoupEs d’eNfanTs aCtifS
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L’AEJT a aujourd’hui enregistré deux cent treize (213) enfants et jeunes 
affectés par la crise de 2012. Ces enfants et jeunes participent aux 
causeries éducatives ; certains ont même participé à la journée cœur 
ouvert. Au total, 960 causeries ont été animées par 60 animateurs sur 
plusieurs thématiques notamment la justice transitionnelle, les droits de 
l’enfant, les risques liés à la migration et l’entrepreneuriat. Ces causeries se 
sont déroulées dans les familles des bénéficiaires ainsi que dans la 
communauté. Grace à ce mécanisme, les communautés ont des espaces 
d’apprentissage, d’échange et d’orientation.

C’est grâce au projet PROPAJER {promotion de la participation des jeunes 
à la réconciliation} pour leur réinsertion sociale et l’inclusion que 
l’association des enfants et jeunes travailleurs (AEJT) du Mali a initié en 
2022 des causeries-débats avec les jeunes dans les régions de Gao et 
Tombouctou.

jUstiCe cOmmuNautAire eN fAveuR dEs eNfanTs MALI :

13



Sur les 4 jeunes soumissionnaires, 01 a eu l’opportunité de recevoir un financement destiné à 
l’ouverture d’une pâtisserie. Ce financement s’inscrit dans le cadre du programme national de lutte 
contre le chômage en Mauritanie « Mon projet, Mon Avenir ». La récipiendaire a créé un emploi en 
employant de 2 personnes. 

En effet, ils étaient au total 28 jeunes dont 17 filles ayant reçu une formation en développement 
personnel et sur comment réussir une AGR (activité génératrice de revenus).
Parmi ces jeunes formés, 4 (3 Filles et 1Garcon) ont été accompagnés à rédiger et soumettre des 
appels à manifestation d’intérêt pour avoir des financements destinés au développement d’AGR de 
leur choix.

Cette formation s’inscrit dans la mise en œuvre du plan d’action 2022 de l’association des enfants 
et jeunes travailleurs de Boghé, principalement son volet relatif au renforcement des capacités et 
l’accompagnement des jeunes pour la mise en place d’activités.

19

aCcomPagnEmenT dEs eNfanTs tRavaIlleUrs 

14

MAURITANIE :



Suite à l’écoute participative de 1968 personnes dont 1227 enfants (628 filles et 599 garçons), 
les parents ont été sensibilisés et invités à se rapprocher des autorités pour la réinsertion 
sociale de leurs enfants. Une série d’actions qui font partie d’un total de 39 initiatives prises par 
notre AEJT du Niger au cours de l’année 2022. Ces initiatives portent notamment sur le 
renforcement des capacités, les sensibilisations de masse, les causeries et discussions de 
groupes.  

A titre d’exemple, au cours d’une de nos visites à Gotheye, nous avons rencontré des enfants et 
adolescents déplacés venus des villages de Bossey Bongou et Tassia.  La quasi-totalité de ces 
enfants et adolescents vulnérables font la mendicité et sont non accompagnés.  En somme, ces 
enfants et adolescents manquent de Kits alimentaires, d’hygiène, ne sont pas enregistrés à 
l’état civil, souffrent de malnutrition, certains vivent dans la rue/ s’adonnent à la consommation 
de stupéfiants, d’autres sont devenus des enfants chefs de ménage et font face aux problèmes 
économiques et aux violences de toute sorte. Nos initiatives ont permis d’obtenir l’engagement 
des assistants pour un changement définitif de cette situation.

20

NIGER : dEs eNfanTs eT jEuneS « aCteuRs hUmanItaiRes »

15



Vingt (20) groupes de base nouvellement constitués au sein des associations des villes de 
Tubmanburg, Monrovia, Robertsports et Brewerville ont reçu du 16 au 20 mai 2022, une 
visite d’appui technique de l’équipe de coordination de la Coordination Nationale des 
Associations d’Enfants et Jeunes Travailleurs (CNAEJT) du Libéria. A cet effet, les 
structures des groupes ont été évaluées ainsi que les progrès réalisés dans la mise en 
œuvre des droits de l'enfant et la compréhension de la portée de la mise en œuvre du Projet 
de Cartographie. A la fin de cette visite, les participants ont reçu une formation de deux 
jours sur le renforcement des capacités. Ils ont partagé les meilleures pratiques des 
groupes de base actifs, des connaissances sur la mise en œuvre et la concrétisation des 12 
droits du MAEJT par la réalisation d'activités et fait le bilan des progrès et des défis dans la 
mise en œuvre dudit projet.
De par cette visite, les enfants et les jeunes ont acquis des connaissances pratiques et ont 
été outillés pour assurer le suivi de l'impact du projet. La visite s’est terminée par la 
distribution de matériel (matériel de travail et de plaidoyer) aux différents groupes. Au total, 
206 membres dont 148 enfants et 58 jeunes en ont bénéficié. Ce, dans le but de soutenir 
les enfants et d'atténuer leurs difficultés sur le lieu de travail, en particulier dans les travaux 
manuels et autres en fonction du métier qu’ils apprennent. Exemple : matériel de soudage, 
câbles et outils, lunettes de protection pour les enfants travaillant dans les ateliers de 
soudure, maillots de bain et barrières pour les enfants travaillant en mer (pêche à la chasse 
sur place), machines et outils de couture pour équiper les apprentis couturiers.

L’AEJT du Nigeria s’investit beaucoup dans la protection et l’autonomisation des 
adolescentes. Elle en a d’ailleurs fait son cheval de bataille et ne cesse de faire du 
plaidoyer à ce sujet. A titre d’exemple, à l’occasion d'un séminaire de plaidoyer et 
d'orientation pour les adolescentes sur l'autonomisation des filles dans le cadre du « 
Safe the Girl Child Project » / « Projet de sauvegarde de la jeune fille » tenu à 
Samuel-Tin International College, Gomajayi, Badagry, les facilitateurs ont conseillé 
aux filles d'apprendre un métier ou de se faire une vocation dans laquelle elles 
pourront devenir autonomes. Aussi, de se contenter de ce que leurs parents/tuteurs 
leur proposent pour ne pas être victimes de mauvais gangs/gens et d’être des filles 
responsables qui peuvent être vues comme des ambassadrices de leurs différentes 
communautés. L'une des participantes, Mlle Awobusuyi Christiana, a affirmé que les 
parents et les enseignants devraient travailler ensemble pour aider à protéger la 
jeune fille, ajoutant qu'elle souscrivait à l'enseignement du contentement de tout ce 
que les parents pouvaient se permettre pour leurs enfants. À son avis, les filles 
devraient apprendre un métier rentable et aider les parents dans leurs entreprises, 
car cela les rendra autonomes après leur éducation formelle.

21

NIGERIA:  lEs vOies dE l’aUtonOmisAtioN dEs aDoleScenTes
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La pandémie de covid-19 a aggravé la situation des EJT en raison du caractère contraignant 
des procédures opérationnelles standard, qui a vu une augmentation drastique des mariages 
d'enfants, de la maltraitance des enfants et des violences domestiques. 

Pour remédier à cette situation, le Mouvement des Enfants Jeunes Travailleurs de l’Ouganda 
(WCYMU) a procédé à la cartographie des groupes d'enfants et jeunes travailleurs, d'avril à juin 
2022.Une façon de réinventer la « volonté perdue » des EJT dans leurs domaines de travail. 
L'AEJT a renforcé les capacités de ses membres, amélioré l'environnement de travail des EJT 
et créé des synergies entre les EJT et les autorités. 

Ce faisant, 110 EJT (54 garçons et 56 filles) ont bénéficié d'apports matériels de démarrage, 
d'outils de travail et ont vu leurs abris de travail améliorés et leurs compétences renforcées.
Certains résultats/impacts obtenus pourraient contribuer à l'amélioration générale des 
conditions de vie des EJT. Ceux-ci incluent, entre autres :

Renforcement des capacités de leadership pour mobiliser des ressources et renforcer leurs 
relations avec les communautés et les autorités locales 
Compétences et talents accrus
Amélioration des moyens de subsistance grâce au développement d'activités génératrices de 
revenus
Engagement avec les leaders locaux sur l'aspect de la fixation des prix de vente des produits
Renforcement des capacités des EJT à exiger de meilleurs services auprès des prestataires 
de services mais aussi à les proposer à leurs clients
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BURUNDI:

OUGANDA :  
ProtEctiOn Des EnfaNts ContRe Les EffeTs 

NÉFastEs De La CoviD-19 
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Plus de 300 parents ont été sensibilisés à travers des sensibilisations porte à porte 
menées par les EJT. Organisée dans le but de sensibiliser les enfants et les parents sur 
l’importance du retour des enfants à l’école, cette campagne de sensibilisation a été 
réalisée juste avant la rentrée des classes. Les sensibilisations ont été conduites par les 
EJT en partenariat avec la mairie et l’Inspection académique de Boda et ont touché plus 
de 400 enfants et jeunes, garçons et filles.  A noter que la ville de Boda est l’une des villes 
de Centrafrique qui ont connu les effets néfastes de la crise militaro – politique. 
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RCA :   édUcatIon dEs eNfanTs eN pérIode pOst-cOnflIt
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RDC :  lEs Agr cOmme sOlutIons

C’est au total 7050 personnes dont 3389 enfants (2227 garçons et 1662 filles), 2269 
jeunes (1193 garçons, 1076 filles) et 892 adultes âgés de plus de 25 ans (491 hommes et 
401 femmes) qui ont bénéficié de la deuxième phase de cartographie des enfants en 
situation difficile dans 26 AEJT de la RDC, dans la période du 15 mars au 30 juin 2022. Il 
s’agit des AEJT des villes de : Baraka fizi, Beni, Bugarula, Bukavu, Butembo, Goma, 
Equateur, Idjwi, Kalonge, Kamanyola, kibabi, Kinshasa, Kalemie, Matadi, 
Mbanzangungu, Minova, Mwenga, Nyakalengwa, Nyiragongo, Lubumbashi,  Sake, 
Shabunda, Uvira, Shabunda,  Uvira, Bunyakiri , Moba et Kamituga. 

La mise en œuvre de cette seconde phase a non seulement permis de comprendre les 
vrais problèmes dont celui lié au manque de matériaux pour accroître leurs AGR 
auxquels sont confrontés les groupes d’enfants, mais aussi de chercher des pistes de 
solutions. Dix- sept (17) AEJT ont reçu une subvention pour la pérennisation de leurs 
acquis et d’autres ont reçu diverses formations dont l'identification des communautés 
vulnérables, la préparation et la conservation de tomates, la fabrication de foyers 
améliorés, coupe et couture, soudure et ajustage, menuiserie, sarclage, etc. 
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La crise climatique qui est en train de bouleverser notre monde est aussi une crise des 
droits de l'enfant, qui affecte les enfants en premier lieu et de façon plus grave, en creusant 
des inégalités au-delà des frontières et des générations. Face à cette situation, CVT a 
renforcé l'intégration du changement climatique et de la protection de l'environnement 
dans la participation des enfants. Les enfants ont compris la question du changement 
climatique comme un danger pour leurs droits. À cet effet, ils ont lancé des initiatives de 
protection de l'environnement comme moyen de réduire le changement climatique, en 
menant des actions de sensibilisation au changement climatique et à la protection de 
l'environnement dans les communautés et les écoles, et en plantant des arbres (y compris 
des arbres fruitiers) dans les maisons et les lieux publics de trois districts. En 2022, les 
enfants ont sensibilisé 344 enfants et planté 333 arbres dans les districts de Burera, 
Nyarugenge et Ruhango. 

CVT  a également élaboré un plan pour intégrer davantage la question du changement 
climatique et de la protection de l'environnement dans son programme et l'a partagé avec 
les enfants des groupes de base à mettre en œuvre, avec les activités clés suivantes : 
Sensibilisation de la communauté y compris des enfants par des réunions et des 
événements communautaires ; responsabilisation et soutien des enfants ; plaidoyer mené 
par les enfants; développement, formation et sensibilisation à la politique de protection de 
l'environnement et de lutte contre le changement climatique; plantation d'arbres et de 
fleurs dans les maisons et les lieux publics ; formation des enfants à la protection de 
l'environnement et au changement climatique; et adoption de l'utilisation des TIC dans 
toutes les activités de CVT.
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RWANDA:   lEs eNfanTs aCteuRs dE pRoteCtioN dE l’eNvirOnneMent
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C’est au total 650 enfants des cycles primaire et moyen issus de familles démunies 
qui ont reçu en octobre 2022 des dons de kits scolaires (matériel didactique) de la 
part des associations d’enfants et jeunes travailleurs de Guédiawaye, Pikine et 
Rufisque, en collaboration avec l’organisation "Fond des Femmes du Sénégal".  
L’opération de distribution de ces kits scolaires a eu lieu dans les trois villes précitées. 
Le but est d’aider et encourager ces enfants à l'éducation et soutenir les parents face 
aux frais liés à l’ouverture des classes. Ces kits scolaires leur ont servi d’outils et 
matériels de base pour bien débuter l’année scolaire. Vu que chaque rentrée scolaire 
est un calvaire pour les parents, notamment ceux à faibles revenus ou sans emploi 
qui ont du mal à allier frais de scolarité et achat de fournitures, surtout que les prix 
sont élevés. 
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SÉNÉGAL :    lEs Ejt eNcouRageNt l’édUcatIon dEs eNfanTs
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SIERRA 
LEONE :    

cOntrE lEs vIoleNces bAséeS sUr lE gEnre, lEs Ejt s’eNgagEnt

En Sierra Leone, les EJT ont encouragé les enfants à s’adresser aux autorités compétentes 
pour traiter les cas de violences basées sur le genre et la maltraitance des enfants afin que 
justice soit rendue aux victimes. C’est dans son rôle d’actrice de protection des enfants, 
que l’Association des enfants et jeunes travailleurs de Sierra Leone (AEJT-SL) a organisé 
une campagne contre les violences basées sur le genre. Ces activités ont enregistré la 
présence d’activistes de la société civile et des partenaires de lutte contre ces fléaux. Des 
pièces de théâtre faisant passer les messages ont été jouées et des discours prononcés 
devant l’audience dont 35 filles et 15 garçons représentant les divers groupes de base de 
l’AEJT. Il était question d’inciter les enfants à signaler /dénoncer tout cas de 
violence/d’abus, de leur donner un sentiment de sécurité et leur assurer de l’existence de 
mécanismes pour rendre justice aux victimes.  D’autant que les parents et les 
communautés ont l’habitude de garder le silence sur les questions de maltraitance des 
enfants, comme le viol, la violence sous toutes ses formes, …
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Outre les 2491 personnes dont 789 enfants (371 filles et 418 garçons) ayant bénéficié des 

actions de sensibilisation, de plaidoyer et de renforcement des capacités menées par la 

coordination nationale des AEJT du Tchad dans les villes de Bere, Bongor, Guelendeng, Kelo, 

Koumra Moundou et Ndiaména, l’Association des Enfants et Jeunes Travailleurs (AEJT) de 

Koumra, a misé sur l’autonomisation des jeunes filles. 

C’est ainsi qu’elle a outillé 25 filles du groupe de base de Bégué en techniques de fabrication 

d’huile de karité. Il s’agissait d’aider ce groupe de base composé de filles à : rehausser son 

niveau et la qualité de production d’huile de karité, d’intensifier ses Activités Génératrices de 

Revenus (AGR), de continuer la lutte contre l’exode rural des jeunes filles de cette localité 

devenu très récurrent ces dernières années. 

A la fin de cette formation déroulée en deux phases : théorique et pratique, plusieurs points 

de vente ont été mis sur pied pour augmenter la vente d’huile. 

Notons que cette formation a été très appréciée par les membres ainsi que par la population 

qui faisait de longues distances pour chercher de l’huile de karité. 

TCHAD : aCtioNs pOur dEs mObilItés mIeux pRépAréeS
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A signaler que ces actions s’inscrivent dans le programme d’activités (2019-2024) de l'AEJT -DE sur la participation et l’implication des enfants et jeunes dans les prises de décisions les concernant. L'AEJT–DE encourage les autres organisations d’enfants et jeunes à proposer des activités novatrices devant contribuer au respect de leurs droits et l'égalité pour les filles. Ce programme est élaboré sur la base du projet financé par ASDI/plan international portant sur le renforcement de la société civile pour la gouvernance des droits de l’enfant au Togo (CRG).
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Pour mieux jouer leur rôle 

d’accompagnement de l’Etat à réaliser les 

droits de l’enfant, les organisations 

d’enfants et jeunes (OEJ) ont été formées 

sur le plaidoyer et l’influence. Elles disposent 

désormais de compétences pour influencer 

les décisions prises aux niveaux 

gouvernemental, communal et 

communautaire. 

Ce plaidoyer commence à donner des 

résultats d’autant qu’au niveau communal, 

notamment à Sotouboua, Blitta, 

Niamtougou et Kpalimé, les organisations 

d’enfants et jeunes sont invitées aux 

réunions des élus locaux et donnent aussi 

leurs opinions aux décisions.

Ces OEJ ont aussi plaidé et obtenu des 

lignes budgétaires dédiées à l'enfance dans 

certaines communes. A titre d’exemple, à 

Sotouboua et Blitta, la construction d’un 

bâtiment scolaire et de deux rampes dans 

deux autres écoles, est à l’initiative des 

enfants et jeunes. 

iNfluEnce dEs décIsioNs bUdgétAireS sEnsiBles
 aUx dRoitS dE l’eNfanT TOGO :
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ZAMBIE : dévElopPemeNt pErsoNnel dEs eNfanTs eT jEuneS

L'exercice de cartographie a permis à 349 enfants et jeunes travailleurs de mieux 
comprendre leur situation et de proposer des actions correspondantes. En effet, 
au cours de l’année 2022, la coordination nationale des AEJT de Zambie a pris au 
total 24 initiatives dont les sensibilisations de masse, le dialogue 
intergénérationnel, le renforcement des capacités des groupes d’enfants, les 
discussions avec les autorités.  Ces initiatives ont touché plusieurs personnes en 
majorité des enfants.  C’est à ce titre que Vingt-six (26) groupes de base ont été 
formés à partir de l'exercice de cartographie.  L'engagement des enfants dans 
différentes activités a soutenu leur développement personnel. Ces derniers ont 
contacté les parents, les commerçants et les autorités locales.  
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Les EJT sont capables de développer des propositions de projets et vont bientôt demander 
des prêts destinés aux jeunes auprès de la Banque ; ce qui permettra aux EJT d'obtenir des 
moyens de subsistance durables et de contribuer à la croissance de la nation par la création 
d'emplois, le développement des infrastructures et une meilleure prestation de services à 
la population. 

Ce, pour faire face à la criminalité persistante, l’élévation du niveau de pauvreté, les 
difficultés économiques dont souffre le Zimbabwe et qui ont été aggravées par la pandémie 
de COVID -19. La coordination du Zimbabwe a formé à l'éducation financière 50 EJT dont 32 
enfants (15 filles et 17 garçons) et 18 jeunes (10 filles et 08 garçons) à l'aide de la boîte à 
outils « Money from Old Mutual ». Cette formation a été dispensée par des membres du 
personnel de la Zimbabwe Empower Bank, une banque axée sur la jeunesse qui vise à 
émanciper les jeunes pour qu'ils s'engagent dans des projets qui les aident à être 
autonomes et à contribuer au PIB du pays. Les EJT ont également reçu une formation sur 
la manière d'accéder aux prêts et sur les éléments constitutifs d'une proposition gagnante 
susceptible de recevoir des fonds pour des projets. 
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fAce à lA pAuvrEté eT à lA cRimiNaliTé,
 dEs jEuneS dévElopPent dEs pRojeTsZIMBABWE :
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PoÈMe Et TemoIgnaGes PoÈMe Et TemoIgnaGes 

EXPLOITATION DES ENFANTS PAR LE TRAVAIL

PoÈMe: 
Je suis un enfant

Ne me mêlez pas de vos conflits sociaux !
Ne me mêlez pas de vos conflits politiques !
Oui, ne me mêlez pas de vos conflits car je suis un enfant !

Je suis un enfant et non une femme au foyer.
Je suis un enfant et non un enfant soldat.
Je suis un enfant, oui un enfant, avenir de demain.

Je réclame une formation pour apprendre un métier ;
Je réclame mon droit à un travail léger et limité ;
Je réclame mon droit à des soins de santé ;
Je réclame mon droit à apprendre à lire et écrire ;
Je réclame mon droit à m’amuser, à jouer.
Oui, je suis un enfant comme tout autre enfant du monde.

Corvées, corvées, corvées, Pas encore !
Quand ce cauchemar prendra-t-il fin ?
Avec maman et papa partis, personne vers qui se tourner, la tristesse est à l'ordre du 
jour. 
Le sommeil frappe
Tout ce dont j'ai besoin est une sieste, oui juste une sieste, même 10 minutes 
suffisent pour me faire sourire.
Je m'assieds près de ma fenêtre et regarde les enfants jouer, crier et chanter,
Tout ce que j'entends c'est nettoyer ici, laver ceci, cuisiner ceci, laver ceci,
Repos, repos, repos, comme je te désire.
Leaders communautaires, parties prenantes et autres jeunes, chaque enfant a le 
droit au repos, le droit de jouer, le droit d'être écouté, le droit à un travail léger ou 
limité, ensemble, disons "NON" à l’exploitation des enfants !

WCYM Ouganda

D’après Fidèle Gad NDOMALET (RCA) 
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Témoignage Ouganda
Je m’appelle Ayesiga Derrick, j’ai 15 ans, je suis du district de 
Ntungamo, Ouest de l’Ouganda, né d’une famille de 05 enfants, 
moi en tant qu’aîné. Mon père et ma mère étant des paysans ne 
gagnaient pas assez d’argent pour subvenir à nos besoins de 
base à l’éducation, je n’avais d’autre choix que d’abandonner 
l’école. 
J’ai décidé de partir à Kampala à la recherche d’emploi pour 
aider ma famille. J’ai travaillé comme ouvrier occasionnel, nous 
avions l’habitude de décharger des denrées alimentaires des 
camions. Cependant c’était assez difficile car certaines 
marchandises étaient trop lourdes et peu rémunérées. J’ai 
alors décidé de créer mon propre business de vente de 
légumes. Je faisais du porte-à-porte (vente). J’ai découvert le 
Mouvement des enfants et jeunes travailleurs par l’entremise 
d’un de mes camarades qui est aussi vendeur de légumes.  Il 
m’a expliqué plus sur le Mouvement, j’ai alors décidé d’y 
adhérer.  Etant membre de l’AEJT, cela a augmenté mes 
connaissances sur la responsabilité dans les affaires et la 
tenue des registres, les droits de l’enfant et la charte africaine. 
Cela m’a donné un sentiment d’appartenance et de sécurité ; 
nous avons été reconnus dans la société. 

Témoignage Rwanda
Jeannette, membre du groupe de base Umurava, du secteur 
de Mageragere dans le district de Nyarugenge, a fait un 
commentaire après avoir planté des arbres. 

 « CVT a aidé les enfants à mieux comprendre le changement 
climatique et la protection de l'environnement grâce à 
différentes sessions de sensibilisation et d'évaluation sur 
l'environnement. Les enfants ont pris des engagements sur 
ce qu'ils devaient commencer, continuer et arrêter de faire 
en matière de protection de l'environnement. C'est pourquoi 
nous sommes ici aujourd'hui avec les enfants de ce village 
pour planter des arbres. C'est notre rôle d'aborder la question 
du changement climatique et de la protection de 
l'environnement pour sauver l'avenir".
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L'abattage des arbres est la principale cause de 
la dégradation des terres et pousse les 

habitants à se réfugier dans des zones sûres.

Les glissements de terrain et autres 
dévastations sont des conséquences directes 

de l'abattage irresponsable des arbres.

Sensibiliser la communauté à planter 
régulièrement des arbres est la meilleure 

solution pour réduire les glissements de terrain 
et autres conséquences choquantes causées 

par l'abattage des arbres. 

Il est de la responsabilité de chacun de 
mobiliser la communauté pour qu'elle 

comprenne que l'humanité fait également 
partie de l'environnement et que couper des 

arbres de manière irresponsable revient à 
détruire la vie en général.

mEillEur eNvirOnneMent
ClimAt sûr,

mEillEur eNvirOnneMent
ClimAt sûr,

Bande dessinée

Artiste : Mutiganda Ramdhan,  CVT Rwanda
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BURKINA FASO -CNAEJT

BURUNDI - CNAEJT

CAMEROUN - CNAEJT

CENTRAFRIQUE -CNAEJT

COTE D’IVOIRE - CNAEJT

LIBERIA-CNAEJT

KENYA -  CNAEJT

GUINEE CONAKRY- CNAEJT

GUINEE BISSAU  -CNAEJT

GHANA -CNAEJT

GAMBIE -CNAEJT

ETHIOPIE  - CNAEJT
MADAGASCAR -CNAEJT

MALI - CNAEJT

MAURITANIE - CNAEJT

NIGER -CNAEJT

NIGERIA - CNAEJT

REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE

DU CONGO (RDC)  -CNAEJT

UGANDA-CNAEJT

ZAMBIE  -CNAEJT

ZIMBABWE - CNAEJT

TCHAD - CNAEJT

TANZANIE - CNAEJT

SIERRA LEONE - CNAEJT

SENEGAL - CNAEJT

TOGO - CNAEJT

RWANDA - CNAEJT

Tél : (223) 222 55 64
Email : cnaejtml@yahoo.fr
s/c Enda Mali, 
BP 3123, Bamako
AEJT Badianguara, 
Bamako,Bougouni,
Diadjoumbera, Dièma,Fana, Gao, 
Hansongo, Hèrèmakono,Kayes, Kita, 
Koulikoro, Koutiala,
Markala, Mopti, Nioro du Sahel,San, 
Ségou, Sélingué, 
Sikasso,Tombouctou, Youwarou, 
Zégoua

Avril 2023- ISSN 0850 -1629 c
 Enda TM Jeunesse Action.

BP 89 Grand Bassam
Tél : Tel: (+225)  2721301075/ Cel. 
0707414031
Email : coordinationaejtci@yahoo.fr 
AWCY Abengourou, Abidjan,Adiacké,
Aboisso, Bingerville,Bonoua, 
Bondoukou,
Bouaflé,Bouaké, Dabou, Daloa, 
Duékoué,
Ferkéssidougou, Gagnoa, 
GrandLahou, Grand Bassam, 
Katiola,Korhogo, Man, Soubré,Touba,
San pedro, Ouangolo, 
Toumodi,Yamoussoukro

Personne contact : ALLAMSOU Emmanuel 
DJOLIA
Téléphone : +235 66951259/62821818
Mail: aejtbongor@gmail.com  /  
manudjo2014@gmail.com
Siège social : Guelendeng/MKE
Villes AEJT: AEJT de Abéche; AEJT de Ndjamena; 
AEJ de Koundoul ; AEJT de Geulendeng; AEJT de 
Bongor ; AEJT de Kélo, AEJT de Béré; AEJT de 
Bénoye ; AEJT de Moundou; AEJT de Bebedjia ; 
AEJT de Kouma et AEJT de Sarh.

07 BP49 Ouaga 07 -
Tél. : 00226 70247076 / 70393707
Email : cnaejtburkina@gmail.com
AEJT Banfora, Batié, BoboDioulasso, 
Bogandé, Boromo,Boulsa,Boussé, 
Dano, Dori,Dedougou, Diebougou, 
FadaNgourma,Garango, Gaoua,
Kampti, Kombissiri, 
Kaya,Koloko,Kongoussi, 
Koudougou,Koupela,Leo, Mangodara, 
Orodara,
Niangoloko, 
Ouagadougou,Ouahigouya,Ouargaye, 
Po, Sindou,Tenkodogo, Tougan,Yaba 
(Toma),
Ziniaré, Zorgho

Email: aejtcentrafrique@gmail.com  
Téléphone : +(236) 75031818/ 
72560946/72515201/72035335/
72698665. 
Siège : 4ème arrondissement de 
Bangui, Avenue de l’indépendance, 
Foûh Dedengué V

No. 6, Agelasho Ajara, Badagry Lagos 
Nigeria 

Email: awcynigeria@yahoo.com , 
awesuhaliu20@gmail.com 

Phone number: (234) 07036127319, 
07032872774, 07039689751, 
07039126542



STATISTIQUES DU MOUVEMENT AFRICAIN
DES ENFANTS ET JEUNES TRAVAILLEURS (MAEJT) 

le MAEJT 
compte:

4 643 GROUPES 

DE BASE

1 021 065 MEMBRES 

ET SYMPATHISANTS

342 727 

MEMBRES

28 PAYS
450 AEJT
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 PAYS MEMBRES DU MAEJT

 PAYS NON-MEMBRES DU MAEJT

Safe ClimAte,


