Movimento Africano das Crianças e Jovens Trabalhadores 
Reunião do Grupo de Seguimento do Programa MACJT / ENDA / PLANO 
Comunicado

A todas as CJT 
Aos nossos caros responsavéis  das nossas estruturas de apoio ACJT 
Caros amigos, 
Nós, membros do Grupo de Seguimento  do Programa (SPG) do Movimento Africano das Crianças e Jovens (MACJT), realizamos a nossa reunião anual 18-27 Outubro de 2010, em Thiés - Senegal. 
A reunião contou com a presença de 10 delegados (Benin, Burkina Faso,  Burundi, Camarões, Costa do Marfim, Guiné-Bissau, Mauritânia, Senegal, Togo e Zimbabwe) e facilitada por Benjamine Agbodjan, o mais velha CJT do Togo. Ele se concentrou principalmente nos seguintes aspectos: 
- Definição de tarefas, o modo de funcionamento e de organização dos diferentes instâncias do MACJT  a nível local, nacional e regional; 
- Atualização sobre os ateliês de desenhos que foram organizados em 07 países e arrajados por temas dos 291bandas desenhadas  realizadas nestes países, pelas  CJT; 
- Apreciação do relatório sobre o estado do avanço do projecto de mobilidade, relatórios de actividades  financeiros de nosso movimento; 
- Planificação orçamentária e aquela das atividades a serem realizadas até o final do ano. 
- Reflexões sobre os resultados do diagnóstico participativo institucional da coordenação nacional do Benin, Costa do Marfim e Senegal; 
- Revisão das estatísticas de 2010 MACJT 
- Compartilhar com o Fórum Social Mundial em 2011 
Ateliês de Bandas Desenhadas

Os ateliês Bandas Desenhadas  organizadas em 7 países, reuniu 118 participantes, incluindo 89 crianças, 29 jovens, que produziram 291 BD. Todas estas realizações serão compiladas em um álbum amplamente disponíveis na página web, o boletim Desafios das CJT, etc. e disponibilizados as coordenações. 
Diagnóstico institucional 
Em 21 de Outubro, o Sr. Raymondo  Ousmane Sèye PARTNERS que apresentou os resultados da avaliação institucional participativa das coordenações nacionais do Benin, Costa do Marfim e Senegal. A troca revelou que os resultados do diagnóstico destes três países reflecte, em graus variados, os pontos fortes e fracos das 19 coordenações nacionais do Movimento. Nós fizemos o trabalho em grupo sobre os desafios que nós poderíamos encontrar em todas as coordenações nacionais: 
- Funcionamento da CN 
- A gestão administrativa e financeira 
- A mobilização de recursos 
- Avaliação e o Seguimento 
- Controle Interno 
- Gestão de programas 
- Relações com o Meio Ambiente 
-  Vida associativa 
- Estruturação 
Para a visibilidade, eficácia e eficiência dos 19 coordenações nacionais (NC), propusemos 
* Melhorar o funcionamento das CN 
* Mobilização de recursos  
* A gestão administrativa e financeira 
como pontos prioritários que devem servir de base de trabalho da CN para os próximos 12 meses (quer dizer até próxima reunião do grupo de seguimento de programa). 
As actividades seleccionadas devem ser conduzidas pela coordenação com a ajuda de sua estrutura de apoio,  dos viteranos e do grupo de seguimento do programa.  
Estatísticas 
A pedido do Grupo Executivo de Gestão em Julho passado, os países membros têm estatísticas actualizadas sobre as suas associações e seus membros. Nos 22 países enumerar, o  MACJT conta: 
- 396 346 membros e simpatizantes, 
- 122 547 membros 
- 2071 grupos de base (membros e não membros) 
- 235 ACJT (membros e não membros) 
- 19 coordenações nacionais 
Passamos de 41.998 membros em 2007 para 122.547 membros em 2010. 
No equilíbrio de gênero (55%), o número de meninas aumentou, mas eles ainda são minoria nas ateliês de formação e reuniões das coordenações nacionais.

No que concerna o equilíbrio criança- jovens (72,7%), 10 ACJT são inferiores a 70% das crianças. Há ainda trabalho a fazer. ACJT devem organizar atividades de qualidade para atrair  as crianças. 
Justificação dos apoios financeiros das  coordenações nacionais 
Decisões: 
- A partir de 20 de Novembro de 2010, as coordenações nacionais, que não enviou a documentação dos gastos feitos com o dinheiro recebido a primeira parcela e não receberá a segunda parcela de seu dinheiro. 
- Para os outros anos, uma coordenação que não envia seus documentos no final do mês do Agosto, não recebe qualquer subsídio. 
Participação de crianças 
- Nós  aprovamos as contas do terceiro trimestre, e planejou o final do ano 
- Nós temos estudado o relatório do terceiro trimestre 
- Revisamos as recomendações da avaliação 
Decisões: 
- Recomendamos a CN para respeitar  as cotas de 2 ou 3 jovens sobre  10 CJT nos grupos de base, associações e em todas as instâncias MACJT incluindo a coordenações nacionais. 
Fórum Social Mundial 
Discutimos sobre a preparação do Fórum Social Mundial, que está agendado a partir de 06-11 Fevereiro de 2011 em Dakar - Senegal. MACJT mandatou a CN do  Senegal para a organização prática do FSM. 
Para o sucesso da nossa participação no fórum, decidimos partilhar com os participantes e parceiros, as acções e boas praticas do MACJTe sobre "Educação de crianças em circunstâncias difíceis" e "êxodo precoce e o tráfico de crianças A mobilidade das crianças na África Ocidental". 
Todos os participantes são convidados a vir com produtos AGR para a exposição e os meios culturais dos seus países para aumentar a diversidade cultural do Movimento. 
Animações e ações são planejadas desde o início até o final do Fórum para marcar a presença do Movimento e dar-lhe mais visibilidade. 
feito em Thiés 27 de Outubro de 2010 
Os membros do Grupo de Seguimento do Programa MACJT 
Elho Eloh Antoine Syrille Anthelme, Benin 
 Compaoré Nassiratou, do Burkina Faso 
Fabrice HATUNGUIMANA, Burundi 
Wilfried ESSOMBA, Camarões 
Edrou Deborah Konan, da Costa do Marfim  
Ester Mirian Tambansique,  da Guiné-Bissau 
Traore Aziz, da Mauritânia 
Khoudhia Diop, do Senegal 
Fiona Zulu, da Zimbabwe 
Facilitadora 
Benjamine Agbodjan, do Togo 
Anexo melhoramento das Coordenações Nacionais 
1 - Melhorar o funcionamento das coordenações nacionais 
As actividades seleccionadas são: 
- Formação dos membros do grupo de comunicação sobre o papel da partilha de informações e ferramentas para a partilha de informação 
- Organização de reuniões e trocas de idéias sobre as questões da transparência 
- Descrição clara e documentação do atual modo de funcionamento
2 - Mobilização de recursos 
Atividades selecionadas: 
- formação sobre a elaboração e a gestão de projectos da comunicação e implementação de AGR ( criação ou reforço) 
-  procura das  oportunidades  no país 
- Elaboração e submissão de projectos e seguimento  
3 - A gestão administrativa e financeira 
Atividades selecionadas: 
- Melhoria do sistema de gestão compartilhada ( reforço de capacidade da equipa de coordenação nos dominios de: Excel, Word, contabilidade, na elaboração de ferramentas de gestão e na elaboração  de projectos 
- Estabelecer um sistema de arquivamento e proteger documentos e arquivos da CN
- Definir claramente o papel ea função do CN e do Secretário Permanente 
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